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Oferta de Contratacdo de Escola 2019-2020 — Aviso n°® 1

De acordo com o Decreto-Lei n°28/2017 de 15 de marcgo, divulga-se a oferta de
contratacdo de escola, de técnicos especializados - CEF, deste agrupamento —
Horéario: 5,6,7 e 8

Os candidatos devem enviar o curriculo para o e-mail concursostec@aera.pt,
assim como fazer-se acompanhar do mesmo, em formato de papel, aguando
da entrevista, para que assim se possa avaliar/ validar o critério: Avaliacdo de
portefolio. Os documentos enviados deverdo indicar o n® de horérios para o
gual se candidata.

A entrevista € aplicavel apenas aos primeiros 10 candidatos, a convocar por
tranches sucessivas, por ordem decrescente de classificacdo conjunta da
avaliagéo obtida tendo em conta os critérios: anos de experiéncia profissional e
avaliagdo do portefélio. Os candidatos serdo convocados via e-mail para a
realizacdo da entrevista com um minimo de 24 horas de antecedéncia.

A experiéncia é considerada até 31 de agosto de 2019.

Critérios obrigatoérios
e Ponderacdo do numero de anos de experiéncia profissional - 35%
e Ponderacédo da avaliacéo do portefolio — 30%

e Ponderacédo da entrevista — 35%

Critério

Subcritério

Experiéncia de lecionar/ trabalhar na area a que se | Até 1 ano, 5 pontos,

candidata

Subponderacéo

Anos de experiéncia
profissional

entre 1 a 3 anos, 10 pontos,
entre 3 a 5 anos, 15 pontos,
entre 5 a 7 anos, 20 pontos,
entre 7 a9 anos, 25 pontos,

entre 9 a 11 anos, 30 pontos,

mais de 11 anos 35 pontos.

35%

Experiéncia Profissional na area a que se candidata —
lecionagéo do CEF

entre 0 a 1 ano, 5 pontos,
entre 1 a 3 anos, 10 pontos,
entre 3 a 5 anos, 15 pontos,
5 ou mais anos, 20 pontos.

20%

Avaliagéo do Portefélio

Formagéo especifica para a area a que se candidata

Tem formacgéo, 5 pontos,

N&o tem formagéo
especifica, 0 pontos.

5%

Demonstracao dos resultados alcangados

Evidencia de resultados
positivos, 5 pontos.

Nao evidéncia de resultados

5%
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positivos 0 pontos.

Demonstra competéncias de
relacionamento interpessoal,
Competéncias de relacionamento interpessoal 15 pontos.

N&o demonstra
competéncias de
relacionamento interpessoal,

15%

i 0 pontos.
Entrevista P
Aptidao para o trabalho em contexto multidesafiados — | Revela aptidao para trabalhar
Agrupamento TEIP em contextos

multidesafiados, 20 pontos.
20%
N&o revela aptiddo para
trabalhar em contextos
multidesafiados, 0 pontos.

Motivos de exclusédo do concurso:
- A ndo apresentacédo do portefélio e dentro do prazo supra deferido;
- A apresentacao de declara¢des que nao correspondam aos factos;

- A ndo apresentacdo de comprovativos das declaracdes prestadas, quando
solicitados;

- A ndo comparéncia, ndo fundamentada, na data e hora a entrevista;

- O ndo cumprimento das normas presentes:

Critérios de desempate:

1. Candidato com mais tempo de servico “docente” na area a que se
candidata;

2. Candidato com maior pontuacédo no critério avaliacdo do portefélio;

3. Candidato com maior pontuacao no critério entrevista.
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Dados dos Hora

Horario n°5

Dados do Hordrio

rios:

MNimero do hordrio 1 5

Tipo de Mecessidade :
Técnico Especializado :
Disciplina/Projeto :

Motivo :

Companants letiva com turma do Ensine Regular :

Apoio educativa |

CFAE :

Qualifica :
Crédito hordrio
PIEF :

Componente letiva com turma de Outras Cfertas :

TEIP :

Sem colocacdo nas necessidades tempordrias ¢

Tipe Duragla
MNimero de Horas :

© hordrio ird para :

Justificacio da Necessidade (Deve indicar co
colocar).

Técnicos Especializados A
Técnico Especializado para formacdo v
Cozinheiro/a

Aumento de turmas (alinea h) do artigo 57.0 da LTFP) A
7

Termo a 31 de agosto A
22

Contratac3o de Escola L

P P

. No caso dos

m clareza a raz3o do pedido do

© horério enguadra-se numa categoria disciplinar especifica do GR 5307 :

PMPEE :
Tutoria :
SNIPI :

Protocolo Plano Casa :

Flex

Companents lativa com turma do Ensine Profissional :
Orquestra Enargia :

Em resultade de Recurso Hisrdrguico :

idade curricular :

com o detalhe do motivo "TEIP”, deve indicar igualmente o nimero de recurso:

Abertura de uma nova oferta formativa tipo 3.

Curso/Habilitacdo

Formac3o profissional em cozinha.

Informacdo Adicional a prestar aos candidatos

Horario correspondente a um CEF de Cozinha T3

Horério n°6

Dados do Horarie

- 90 ano.

Mimera do hordrio : 6
Tipo de Mecessidade :

Técnico Especializado

Disciplina/Projeto

Motivo

Componente letiva com turma do Ensine Regular

Apoio educativo :

CFAE

Qualifica
Crédito hordrio
PIEF

Componente letiva com turma de Cutras Cfertas :

TEIF

Sem colocacdo nas necessidades tempordrias

Tipo Duragio :

Mimero de Horas

© horario ird para

Justificacdo da Necessidade (Deve indicar com clareza a razdo do pe:

colocar).

Técnicos Especializados
Técnico Especializado para formacio
Cozinheiro/a

Aumento de turmas (alinea h) do artigo 57.9 da LTFP)

Termo a 31 de agosto
18

Contratacdo de Escola

v

¥

T

v

© heraric enguadra-se numa categoria disciplinar especifica do GR 5307

PNPSE

Tutoria :

SNIPI

Protocolo Plano Casa :

Flexibilidade curricular :

Componente letiva com turma do Ensing Profissional

Orguestra Enargia :

Em resultade de Recurse Hierdrguico

dido do hordrio. No caso dos hordrios com o detalhe do motive "TEIP”, deve indicar igualmente o ndmera de ¢

Abertura de novo curso CEF-T2 e continuidade do CEF-T2

Curso /Habilitagio

Habilitacde profissional para cozinha
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Horario n°7

Dados do Hordrio
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Ndmero do hordrio: 7
Tipo de Necassidade :
Técnico Especializado :

Disciplina/Projeto :

Técnicos Especializados v
Técnico Especializado para formagde

CEF Empregada/a de restaurante/ bar

¥ 0 herério enquadra-se numa categoria disciplinar especifica do GR 5207 :  Nio

Motivo :  Aumento de turmas (alinea h) do artigo 57.2 da LTFP) v
Componante letiva com turma do Ensing Regular : PNPSE :
Apoio educativa : Tutoria :
CFAE : SNIPI:
Qualifica : Protocolo Plang Caza :
Crédito hordrio : Flexibilidade curricular :
PIEF : Componente lativa com turma do Ensino Profissional ¢

Camponante letiva com turma de Outras Ofertas : ¥

TEIR:

Sem colocacio nas necessidades tempordrias :

Tipo Duragio ¢ Termo @ 31 de agesto v
Mimera dz Horas @ 11
O horério ir2 para :  Contratagdo de Escolz v

Justificacdo da Necessidade (Deve indicar com clareza a razdo do pedido do hordrio. No caso dos hordrios com o detalhe do motive "TEIP”, deve indicar igualmente o nimero de recursos autorizados e colocados, & autorizados por

colocar).

Orquestra Enargia :

Em resultade de Recurso Hierdrguico :

Continuidade do CEF T2 - 2%ana

Curso/Habilitagde

Hahilitagéo profissional na rea da Restaurante/ Bar
Horario n°8

Himero do hordrio : &

Tipo de Necessidade 1 Técnicos Especializados

Técnico Especializado :  Técnico Especializado para formacdo

Disciplina/Projeta :  Operador/a de jardinagem

Motivo :  Aumento de turmas (alinea h) da artigo 57.9 da LTFR)

¥ O horério enquadra-s numa categoria disciplinar especifica do GR 5307:  Nao

Companente letiva com turma da Ensine Regular : PMPSE :
Apoio educativo : Tutoria :

CFAE: SNIPL:

Qualifica : Protocals Plano Casa :

Crédito horario = Flexibilidade curricular :

FIEF: Companentz lstiva com turma do Ensino Profissional :

Componante letiva com turma da Qutras Ofertas: ¢
TEIP:

Sem colocacdo nas necessidades tampordrias ¢

Tipo Duragdo :  Terma a 31 de agosto

Nimero de Horas ¢ 13

O hordrig ird para : Contratagdo de Escola

Justificacdo da Necessidade (Deve indicar com clareza a razdo do pedide do hordrio. No caso dos horarios com o detalhe do motivo "TEIP", deve indicar igualmente o nimero de recursos autorizados e colocados, e autorizados por

colocar).

(Orquestra Energia :

Em resultado de Recurse Hisrdrquice :

Abertura do Curso CEF Operador/a de jardinagem Tipo 2

Curso/Habilitagdo

Habilitagéo profissional para a area.

O diretor do Agrupamento

Luis Miguel dos Reis Varela

24 de setembro de 2019



